Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

(,,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01- vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — prociséeni tekst, 137/15, 123/17) i ¢lanka 25. Statuta Grada
Hvara (,,Sluzbeni glasnik Grada Hvara* broj: 3/18, 10/18 i 2/21), Gradsko vije¢e Grada Hvara
na 4. sjednici odrzanoj 16. rujna 2021. godine donosi
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GRADSKOG VIJECA GRADA HVARA

UVODNE ODREDBE

Il. KONSTITUIRANJE GRADSKOG VIJECA

I1l. PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIK A

Prava i duznosti vijeénika

Postavljanje pitanja, trazenje izvjesca i podataka
Pravo na podnoSenje prijedloga

Klubovi vijeénika

IV.PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNICI GRADSKOG VIJECA

Izbor predsjednika te prvog 1 drugog dopredsjednika Vijeca
Prava i duznosti predsjednika Vijeca
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VIII. AKTI GRADSKOG VIJECA

X.

XI.

Vrste akata

Postupak donosenja odluka i drugih akata
Postupak podnosenja amandmana
Donosenje akata po hitnom postupku
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.SAZIVANJE 1 TIJEK SJEDNICA GRADSKOG VIJECA
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Otvaranje i tijek sjednice
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PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE



1. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom se detaljno ureduje unutarnje ustrojstvo i nacin rada Gradskog

vije¢a Grada Hvara (u daljnjem tekstu: Vijece) i to:

- postupak konstituiranja Vijeca,

- izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- prava i duznosti vije¢nika (u daljnjem tekstu: vijecnik),

- pravai duznosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- osnivanje radnih tijela Vijeca i izbor njihovih ¢lanova,

- odnos Vijeca i gradonacelnika, te upravnog tijela,

- akti Vijeca, te nacin i postupak donosenja akata u Vijecu

- sazivanje, rad i tijek sjednice Vijeca,

- javnost rada Vijeca,

- te druga pitanja od znacaja za rad Vijeca.

Rijeci i pojmovi koriSteni u ovom Poslovniku koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.

Clanak 2.

Pojedina pitanja iz rada Vijeca koja nisu uredena ovim Poslovnikom Vijee moze
urediti posebnim aktima.

II. KONSTITUIRANJE GRADSKOG VIJECA
Clanak 3.

Konstituirajuéu sjednicu predstavnickog tijela jedinice saziva proc¢elnik upravnog tijela
nadleznog za poslove predstavnickog tijela ili sluzbenik kojeg on ovlasti. Ako u jedinici nije
imenovan procelnik upravnog tijela nadleZznog za poslove predstavnic¢kog tijela ili sluZzbenik
ovlasten za obavljanje poslova tog procelnika, konstituirajucu sjednicu sazvat ¢e Celnik tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu ili osoba koju on
ovlasti.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje kvorum, predlaze Dnevni red sjednice u dijelu
koji se odnosi na izbor radnih tijela koja se biraju na konstituiraju¢oj sjednici, predlaze ¢lanove
Mandatne komisije te vodi sjednicu do verifikacije mandata ¢lanova Vijeca.

Nakon podnoSenja izvjeS¢a Mandatne komisije i verifikacije mandata, a do izbora
predsjednika Vijeca, sjednicu vodi predsjedatelj, a to je prvi izabrani ¢lan sa kandidacijske liste
koja je dobila najvise glasova, odnosno prvi slijedeci izabrani ¢lan s te kandidacijske liste ako
¢lanu koji treba predsjedati sjednicom mandat miruje ili nije nazocan sjednici.

Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveci broj glasova tada je predsjedatelj prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na glasackom listicu.



Predsjedatelj iz stavka 3. 1 4. ovog ¢lanka ima sva prava i duznosti predsjednika Vijec¢a
u vezi s predsjedanjem konstituiraju¢om sjednicom, osim prekida, odgode, odnosno
zakljuCenja i predlaganja dnevnog reda. U slucaju prekoracenja navedenih ovlasti predsjedanje
nastavlja prvi izabrani ¢lan kandidacijske liste koja je druga po redu po broju dobivenih
glasova.

Clanak 4.

Na konstituirajucoj sjednici prvo se, na prijedlog predsjedatelja ili najmanje 5 vije¢nika,
iz kruga vije¢nika bira Mandatna komisija koja se sastoji od predsjednika i dva ¢lana. Mandatna
komisija:

- na konstituirajuc¢oj sjednici izvjes¢uje Vije¢e o provedenim izborima i1 imenima
izabranih vije¢nika, te Cuva liste izabranih vije¢nika i njihovih zamjenika, kao i imena
vije¢nika istaknutih na listi pojedinih stranaka, na nacin predviden zakonom,

- izvjeStava Vijeée o mirovanju mandata vije¢nika, te o zamjenicima koji umjesto njih
pocinju obavljati duznost vije¢nika, sukladno Zakonu o lokalnim izborima,

- izvjeStava Vijeée o prestanku mandata vijeénika, kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti, kao $to 1 izvjeS¢uje Vijece da su ispunjeni uvjeti za pocetak mandata zamjeniku
vije¢nika.

Ako Mandatna komisija ne postupi u smislu odredbi stavka 1. tocke 2. i 3. ovog ¢lanka,
predsjednik Vijeca je ovlasten da na prvoj sjednici nakon primitka ostavke pojedinih ¢lanova
ili cjelokupne Mandatne komisije, sam, uz pomo¢ jos§ dva vijeénika koje bira Vijeée, izvrsi
odredbe iz stavka 1. tocke 2. i 3. ovog ¢lanka.

Clanak 5.

Nakon izvjeS¢a Mandatne komisije o provedenim izborima pristupa se verifikaciji
mandata ¢lanova Vije¢a davanjem svecane prisege na nacin da predsjedatelj iz ¢lanka 3. ovog
Poslovnika izgovara tekst svecane prisege koji glasi:

,PriseZzem da ¢u prava i obveze ¢lana Gradskog vije¢a Grada Hvara obnaSati savjesno
1 odgovorno radi gospodarskog i socijalnog probitka Grada Hvara i Republike Hrvatske, da ¢u
se u obavljanju duZnosti ¢lana Vijeca pridrZavati Ustava, zakona i Statuta Grada te da Cu Stititi
ustavni poredak Republike Hrvatske*.

Nakon 8to predsjedatelj izgovori prisegu, svi clanovi Vijeca zajednicki izgovaraju rijec:
~PRISEZEM®, te pojedinacno svaki c¢lan Vije¢a potpisuje tekst prisege i predaje je
predsjedatelju.

Clan Vijeéa koji nije bio nazo¢an na konstituirajuéoj sjednici, kao i zamjenik &lana
Vijeca kada pocinje obnasati duznost ¢lana Vijeca, polazu prisegu na prvoj narednoj sjednici
nakon izvjeS¢a Mandatne komisije.



Clanak 6.

U slucaju mirovanja mandata i prestanka mandata vije¢nika, vije¢nika zamjenjuje
zamjenik vijeénika s liste kandidata kojoj je izabrani vijeénik pripadao.

Vije¢nika izabranog na stranackoj listi, zamjenjuje kandidat s te stranacke liste koji nije
izabran, a kojeg odredi politicka stranka koja je predlozila listu.

Vijeénika izabranog na koalicijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka, zamjenjuje
kandidat stranke kojoj je u trenutku izbora pripadao vijeénik, a kojeg odredi ta politicka
stranka.

Vijeénika izabranog na kandidacijskoj listi grupe birata zamjenjuje prvi sljedeci
neizabrani kandidat s liste.

Ostavka se podnosi u pisanom obliku predsjedniku Vijeéa, ili potpredsjedniku koji ga
zamjenjuje, na nacin propisan odredbama zakona, Statuta Grada Hvara (u nastavku teksta:
Statut) i ovog Poslovnika.

Clanak 7.

Nakon verifikacije mandata i sve¢ane prisege na konstituirajucoj sjednici Vijeéa bira
se Odbor za izbor i imenovanja.

Predsjednik i ¢lanovi ovog odbora biraju se iz kruga ¢lanova Vijeca, na prijedlog
predsjedatelja ili najmanje 1/3 vijeénika.

Odbor se sastoji od predsjednika 1 Cetiri ¢lana. Odbor raspravlja o prijedlozima 1
predlaze izbor:
- predsjednika i potpredsjednike Vijeca,
- predsjednika i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela Vijeca,
- drugih duZnosnika i predstavnika Grada odredenim zakonom, Statutom Grada Hvara 1
odlukama Vijeca.

Clanak 8.

Nakon izbora Odbora za izbor i imenovanja na konstituirajucoj sjednici Vijeca biraju
se predsjednik 1 prvi, odnosno drugi potpredsjednik Vijeca.

Predsjednika, odnosno prvog i drugog potpredsjednika Vijece bira iz redova vije¢nika
na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili na prijedlog najmanje 1/3 vijec¢nika.

Prijedlog vije¢nika mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrden njihovim potpisom.
Vije¢nik moze svojim potpisom podrzati prijedlog samo jednog kandidata za predsjednika
odnosno prvog i drugog potpredsjednika Vijeca.

Kada predsjednika i potpredsjednike Vijeca predloze i Odbor za izbor i imenovanje i
1/3 ¢lanova Vijeca, tada se najprije glasuje o prijedlogu koji je podnio Odbor za izbor i
imenovanje.



Ako Vijece ne prihvati prijedlog Odbora ili Odbor ne utvrdi prijedlog, pristupa se
glasovanju o drugom prijedlogu za predsjednika odnosno potpredsjednike Vijeca.

Ako ovlasteni predlagatelj predlozi vise od jednog kandidata za predsjednika ili
potpredsjednike Vijeca, tada se o kandidatima glasuje prema abecednom redu prezimena
kandidata.

O predlozenim kandidatima glasuje se pojedinacno i javno, no glasovanje moze biti i
tajno ukoliko to predlozi najmanje 5 vije¢nika, a s tim prijedlogom se slozi ve¢ina nazo¢nih
vije¢nika.

Kandidat je izabran ako je osvojio veéinu glasova vijecnika.

Clanak 9.

Vijece je konstituirano izborom predsjednika i prvog potpredsjednika Vijeéa, dok se
drugi potpredsjednik, ukoliko nije predlozen i izabran na konstituirajucoj sjednici, moze birati
na nekoj od sljedecih redovitih sjednica.

Po konstituiranju Vijec¢a izvodi se himna Republike Hrvatske.

Konstituiranjem Vije¢a vijecnici stjeCu sva prava i duznosti odredena Ustavom
Republike Hrvatske (u nastavku teksta: Ustav), zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 10.
Odmah po zavrSetku konstituiraju¢e sjednice, predsjednik Vijeca ili najmanje 1/3

vijeénika mogu predloZiti hitno sazivanje druge, redovne, sjednice Vijeca, koja se moZze odrzati
odmah nakon konstituirajuce sjednice.

II1. PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA
1. Prava i duZnosti vijeénika
Clanak 11.
Vijeénik pocinje obnaSati duZnost vije¢nika danom konstituiranja Vijeca, a zamjenik
vijeénika danom prisegom nakon zaprimljene ostavke vijeénika ili zahtjeva za stavljanje

mandata u mirovanje.

Mandatna komisija podnosi Vijecu izvjeS¢e da je pojedinom vije¢niku prestao mandat
ili da je stavio mandat u mirovanje, kao 1 o zamjenama odredenima sukladno zakonu.

Vijeéniku prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran u slucajevima
utvrdenim zakonom i Statutom.

Vijec¢nici duznost obavljaju volonterski i imaju pravo na naknadu za rad sukladno
posebnoj odluci Vijeca.



Clanak 12.

Duznost je svakog ¢lana Vijecéa prisustvovati sjednicama Vijeca i sudjelovati u radu

Vijeca, kao 1 u radu radnih tijela Vijeca ¢iji je ¢lan.

Predsjednik Vije¢a upozorit ¢e ¢lana Vijeca, koji uzastopno ne prisustvuje trima
sjednicama Vijeca, a da nije opravdao svoj izostanak.

Clanak 13.

Vijec¢nik je duzan obavljati zadaée koje mu u okviru svog djelokruga povjeri Vijece ili
radno tijelo kojega je Clan.

Ukoliko izabrani vijeénik ne zeli biti i dalje ¢lanom radnog tijela Vijec¢a, duZan je dati

pisanu ili usmenu ostavku na, ¢lanstvo radnog tijela Vijeca, kako bi radna tijela mogla
nesmetano i u punom sastavu obavljati svoje zadace.

2. Postavljanje pitanja, traZenje izvjeséa i podataka

Clanak 14.

Vije¢nik se redovno i pravodobno informira i o svim pitanjima iz djelokruga Vijeca i
njegovih radnih tijela.

Vijeéniku su dostupni svi materijali koji se dostavljaju Vije¢u radi rasprave i
odluc¢ivanja.

Vijeénik ima pravo traziti izvjeSca ili objasnjenja od predsjednika Vijeca, predsjednika
radnog tijela 1 gradonacelnika, o pitanjima $to se odnose na rad tih tijela.

Vijeénici su duzni Cuvati sluzbenu, vojnu i drzavnu tajnu kao i druge povjerljive
podatke koje saznaju u obavljanju vije¢nickih prava i duznosti, te su za to odgovorni sukladno
zakonu.

Clanak 15.

Vijeénik ima pravo postavljati pitanja koja se odnose na rad i djelokrug Vijeca, odbora
1 drugih radnih tijela, gradonacelnika, stru¢nih sluzbi i osoba koje obavljaju poslove za Grad.

Pitanja se postavljaju pisano ili usmeno.

Pisana pitanja mogu se poslati poStom, elektronickom poStom, osobno predati na
protokol najkasnije 48 sati prije sjednice ili se mogu predati na samoj sjednici.

Na pisano postavljena pitanja obvezno se daje pisani odgovor.



Clanak 16.

Usmena pitanja postavljaju se na sjednici u skladu sa odredbama o poslovnom redu, a
moraju biti sazeta i kratka.

Na usmeno postavljeno pitanje vije¢nik ima pravo zatraziti pisani odgovor.

3. Pravo na podnoSenje prijedloga
Clanak 17.

U okviru svojih prava i duznosti vije¢nik moze pokretati raspravu o pitanjima iz
djelokruga rada Vijeca te podnositi prijedloge za donosenje odluka i drugih akata.

U pripremanju rasprave ili prijedloga za donosenje odluka ili drugog akata, vije¢nik
ima pravo traziti struénu pomoc¢ 1 tehnicke usluge od upravnog tijela Grada Hvara, odnosno
pojedine ustrojstvene jedinice.

Clanak 18.

Nadlezno gradsko upravno tijelo pruza vije¢niku pomo¢ u obavljanju poslova i zadaca
koje mu povjeri Vijece ili radno tijelo Vijeca.

Ostalu podrSku u obavljanju vijeénicke duznosti, kao Sto je dostavljanje odredenih
podataka, uvid u dokumentaciju i slicno, vije¢nik moze od procelnika gradskog upravnog tijela,
odnosno voditelja pojedine ustrojstvene jedinice.

Pisani odgovor sa trazenim podacima ili obrazloZenje o nemogucénosti pruZanja
zatrazene podrske, vijeniku se mora dostaviti najkasnije u roku od 5 (pet) radnih dana.

4. Klubovi vije¢nika

Clanak 19.

U Vijecu se mogu osnovati klubovi vijeénika prema stranackoj pripadnosti, klubovi
vije¢nika grupe biraca.

Klub vijeénika mora imati najmanje tri ¢lana.

Vijecénici koji ne mogu osnovati klub vije¢nika mogu se prikljuciti u radu nekog od
postojecih klubova.

Clanak 20.

Svaki klub vije¢nika obvezan je o svom osnivanju pisano obavijestiti predsjednika
Vije€a i upravna tijela Grada, podatke o ¢lanovima 1 predsjedniku kluba.



Gradonacelnik i gradsko upravno tijelo klubovima vijeénika osiguravaju prostorne i
druge tehnicke uvjete za rad (prostorije za sjednice, prijepis, umnozavanje i dostavu materijala

i dr.).

IV PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNICI GRADSKOG VIJECA

1. Izbor predsjednika te prvog i drugog potpredsjednika Vijeca
Clanak 21.

Vijece ima predsjednika i prvog i drugog potpredsjednika koji se biraju po proceduri
opisanoj u ¢lanku 8. stavcima 2., 3., 4., 5., 6., 7. 1 8. ovog Poslovnika.

Ako prigodom javnog glasovanja za izbor predsjednika odnosno prvog i drugog
potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vecéinu, glasovanje o istim kandidatima
se ponavlja tajnim glasovanjem.

Ako je za izbor predsjednika i prvog i drugog potpredsjednika bilo predlozeno vise od
dva kandidata za svaku funkciju, obavlja se drugi krug glasovanja u kojem sudjeluju dva
kandidata sa najve¢im brojem osvojenih glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova, glasovanje o tim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju jedan od kandidata ne dobije potrebnu veéinu,
izborni postupak se ponavlja u cijelosti.

2. Prava i duZnosti predsjednika Vijeéa
Clanak 22.

Predsjednik Gradskog vijeca:

- predstavlja i zastupa Vijece,

- saziva sjednicu Vijeca.

- predlaZze dnevni red sjednica Vijeca.

- predsjedava i odrZava red na sjednicama Vijeca,

- pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu o pojedinim pitanjima iz djelokruga
Vijeca,

- brine se o radu Vijeca i radnih tijela,

- brine se o suradnji Vijec¢a sa vije¢ima drugih op¢ina odnosno gradova,

- brine se o provodenju nacela javnosti rada Vijeca,

- brine se o primjeni Poslovnika Vije¢a i o ostvarivanju prava ¢lanova Vijeca,

- potpisuje odluke i druge akte $to ih donosi Vijece,

- brine o suradnji Vijec¢a 1 gradonacelnika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim Poslovnikom.



Clanak 23.
Predsjednik i potpredsjednici Vijeca ¢ine Predsjednistvo Vijeca.

Predsjednistvo je koordinativno tijelo koje se sastaje po potrebi, a u pravilu prije
sjednice Vijeca.
Predsjedniku i potpredsjednicima Vijeca u pripremi i organizaciji sjednice pomaze

upravno tijelo Grada odnosno ustrojstvene jedinice.

Clanak 24.

Ako je predsjednik Vijeca sprijecen ili odsutan zamjenjuje ga prvi potpredsjednik, a
ukoliko je i on sprijecen ili odsutan, predsjednika zamjenjuje drugi potpredsjednik Vijeca. Dok
zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Potpredsjednici Vije¢a obavljaju 1 druge poslove Sto im ih povjeri predsjednik ili
Vijece.

Predsjednik 1 potpredsjednici duznost obavljaju volonterski i imaju pravo na naknadu
za rad sukladno posebnoj odluci Vije¢a o naknadi ¢lanovima Gradskog vije¢a Grada Hvara te
njegovim radnim tijelima.

3. RazrjeSenje i opoziv predsjednika Vijeca
Clanak 25.
RazrjeSenju predsjednika Vijeca pristupa se nakon:
1. njegovog osobnog zahtjeva (podnosenjem ostavke)
2. na prijedlog Odbora za izbor i imenovanje

3. na prijedlog najmanje 1/3 vije¢nika

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Gradskog vijeca u pisanom obliku 1 mora sadrzavati
obrazloZenje prijedloga.

Predsjednik Gradskog vije¢a ima pravo oc€itovati se o prijedlogu najkasnije u roku od osam
(8) dana od dostave prijedloga.

Clanak 26.
U slucaju iz stavka 1. tocke 1. prethodnog Clanka, predsjednik Vije¢a moZe podnijeti
ostavku koja se mora u pismenom obliku dostaviti sluzbeniku nadleznom za lokalnu

samoupravu grada.

O ostavcl predsjednika VijeCa se ne glasuje na sjednici, ve¢ se samo dostavlja
vije¢nicima na znanje.

U slucaju podnoSenja ostavke predsjedniku Vije¢a duznost prestaje podnosenjem
ostavke, a njegovu duznost preuzima 1. potpredsjednik do izbora novog predsjednika vijeca.

10



Clanak 27.

U slucajevima opisanim u ¢lanku 25. stavak 1. to¢kama 2. 1 3., predsjednik Vije¢a duzan
je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Vijeca koja se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ukoliko se prilikom glasovanja vec¢ina svih vije¢nika izjasni za razrjeSenje predsjednika
Vijeca njegova duznost prestaje odmah.

Do izbora novog predsjednika sjednicom predsjedava prvi potpredsjednik, a u slucaju
njegove sprijecenosti drugi potpredsjednik.

Vije¢e moze odluciti da se izbor 1 razrjeSenje predsjednika obavi tajnim glasovanjem
ukoliko to predlozi najmanje 5 (pet) vijeénika a s tim se slozi ve¢ina nazoc¢nih.

Clanak 28.

Odredbe clanaka 25., 26. i 27. analogno se primjenjuju i na prvog i drugog
potpredsjednika.

Clanak 29.

Ako Vijece razrijesi predsjednika Vijeca, a na istoj sjednici ne izabere novog, prvi
potpredsjednik Vijeéa ima sva prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi
predsjednik.

Ako Vijece razrijesi 1 predsjednika i prvog potpredsjednika, a na istoj sjednici ne
izabere novog, drugi potpredsjednik Vijeca ima sva prava i duznosti predsjednika dok se ne
izabere novi predsjednik.

Vijece je duzno u roku od 30 dana od donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika
izabrati novog predsjednika.

Ako Vije¢e donese odluku o razrjeSenju predsjednika i oba potpredsjednika Vijeca,
mandat i prava na temelju obavljanja duZnosti prestaju im izborom novog predsjednika Vijeca
i oba potpredsjednika.

V. RADNA TIJELA GRADSKOG VIJECA
1. Osnivanje, vrste i biranje ¢lanova radnih tijela
Clanak 30.
Vijece ima sljedeca stalna radna tijela:

- Mandatna komisija
- Odbor za izbor i imenovanja

=

Odbor za Statut i Poslovnik
2. Odbor za financije i1 prora¢un
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Odbor za predlaganje imena ulica i trgova

Odbor za urbanizam i prostorno uredenje

Odbor za razvoj i unaprjedenje turizma

Odbor za uredenje i poboljsanje kopnenog i pomorskog prometa na podrucju Grada
Hvara

Odbor za skolstvo 1 kulturu

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja

. Odbor za sport

10. Odbor za ravnopravnost spolova

11. Odbor za protokol

I N

© o~

Mandatna komisija i Odbor za izbor i imenovanja biraju se na konstituirajucoj sjednici
Vijeca.

Clanak 31.

Osim radnih tijela navedenih u ¢lanku 30. stavku 1., posebnom odlukom Vijeca mogu
se osnivati i druga stalna i privremena radna tijela.

Radna tijela iz prethodnog stavka osnivaju se za proucavanje i razmatranje pojedinih
pitanja, pripremu i podnoSenje odgovarajucih prijedloga, pra¢enje provodenja odredene
politike u pojedinoj oblasti, pracenje izvrSavanja odluka i opcih akata Vijeca, koordinaciju u
rjesavanju pojedinih pitanja, raspravljanje drugih pitanja iz nadleznosti Vijeca i izvrSavanje
odredenih zadaca 1 poslova koje im Vijece povjeri.

Odlukom o osnivanju radnih tijela ureduje se njihov naziv, sastav i djelokrug rada.
Clanak 32.
Clanovi, predsjednik i zamjenik predsjednika radnog tijela mogu se birati iz reda
vijecnika, ali 1 iz reda stru¢nih 1 drugi javnih osoba. Biraju se na prijedlog Odbora za izbor i

imenovanja, ili 1/5 vijeénika.

O prijedlogu kandidata za predsjednika, zamjenika i ¢lanove radnih tijela moZe se
glasovati u cjelini, ili za svakog ¢lana radnog tijela zasebno.

U slucaju viSe predloZenih kandidata u radno tijelo, o kandidatima se glasuje po
abecednom redu, a izabrani su oni kandidati koji dobiju najvise glasova redom do ukupnog
broja ¢lanova radnog tijela.

U slucaju da dva ili vise kandidata dobiju jednak broj glasova, a nema dovoljno
nepopunjenih mjesta u radnom tijelu, ponovit ¢e se glasovanje samo za te kandidate.

2. Nacin rada radnih tijela

Clanak 33.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednice na vlastitu inicijativu, a obavezan ih je sazvati
i temeljem zakljucka Vijeca, na zahtjev predsjednika Vijeca ili ve¢ine ¢lanova radnog tijela.
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Predsjednik radnog tijela predlaze dnevni red i predsjedava njegovim sjednicama, a u
slu¢aju sprijecenosti njegov zamjenik odnosno ¢lan kojeg odredi radno tijelo.

Predsjednik radnog tijela brine se o izvrSenju i provedbi zakljucaka radnog tijela i
obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom ili odlukom o osnivanju.

Clanak 34.

Prijedlog za razrjeSenje osobe iz prethodnog stavka moze podnijeti vecina ¢lanova
radnog tijela ili predsjednik Vijeca.

Prijedlog iz prethodnog stavka dostavlja se Odboru za izbor i imenovanje koji ga
razmatra i upucuje Vijecu na odlucivanje.

Ako Vijee razrijesi predsjednika, zamjenika predsjednika ili ¢lana radnog tijela,
predsjednik Vijeca zatrazit ¢e od ovlaStenog predlagatelja da umjesto razrijeSenog ¢lana u roku
od petnaest (15) dana od dana razrjeSenja predloZi novog kandidata.

Clanak 35.

Na sjednicama radnih tijela razmatraju se akti koje donosi Vijece, a unutar su
djelokruga rada pojedinog radnog tijela. Radna tijela razmatraju pitanja iz svojeg djelokruga
po vlastitoj inicijativi, a obavezna su razmotriti svako pitanje iz svojeg djelokruga ako to zatrazi
predsjednik Vijeca ili gradonacelnik.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se skra¢eni zapisnik.

Radna tijela mogu pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova,
a odluke donose ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Svaki €lan radnog tijela ima pravo na izdvojeno misljenje Sto se navodi u zapisniku i u
1zvijescu sa sjednice.

Radna tijela duzna su o svojim primjedbama, misljenjima, stavovima, zaklju¢cima 1
prijedlozima izvijestiti Vijece, gradonacelnika i druge predlagatelje akata.

Izvjesce sa sjednice radnog tijela ili prijedlog Vije¢u podnosi predsjednik radnog tijela,
zamjenik predsjednika ili ¢lan radnog tijela kojeg odredi radno tijelo.

Izvjestitelj radnog tijela na sjednici Vijeca podnosi izvjeS¢e u ime radnog tijela 1 ne
moze izmijeniti stav ili prijedlog radnog tijela, niti odustati od njega, ako za to nije ovlasten od
radnog tijela, niti se moZe izjaSnjavati o pitanjima o kojima radno tijelo nije zauzelo misljenje
ili stav.

Clanak 36.
Radno tijelo moze traZiti da njegovoj sjednici bude nazocan predsjednik Vijeca,
gradonacelnik, procelnik upravnog tijela, odnosno voditelji odsjeka Grada te predstavnici

pravnih osoba u kojima Grad ima poslovne udjele, kao i predstavnici javnih ustanova kojima
je Grad osnivac.
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Radno tijelo moze na svoje sjednice pozivati predstavnike pojedinih trgovackih
drustava, ustanova, organizacija, mjesnih odbora, politickih stranaka i drugih subjekata te
znanstvene, struéne i javne djelatnike radi iznoSenja misljenja o pitanjima koja se raspravljaju
na sjednici ili radi upoznavanja s njihovim misljenjima o tim pitanjima.

Osobe iz stavka 1. 1 2. ovog ¢lanka prisustvuju sjednici bez prava odlucivanja.
Clanak 37.

Sa sjednica radnih tijela izraduje se izvjesce koje se dostavlja svim ¢lanovima Vijeca,
a kojeg priprema predsjednik radnog tijela.

VI. STALNA RADNA TIJELA
1. Odbor za statut i poslovnik
Clanak 38.
Odbor za statut i poslovnik ima predsjednika i 6 (Sest) ¢lanova.

Odbor za statut i poslovnik raspravlja i predlaze Vijecu:

- Statut i Poslovnik, kao i pokretanje postupka za njihovu izmjenu,

- donoSenje odluka i drugih op¢ih akata iz nadleZnosti Vijeca kojima se razraduju
odredbe statutarne naravi,

- daje Vijecu prijedlog teksta autenticnog tumacenja op¢ih akata koje donosi Vijece,

- utvrduje prociscene tekstove odluka i akata Vijeca,

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i odlukama Vijeca.

2. Odbor za financije i proracun
Clanak 39.

Odbor za financije i proracun ima predsjednika 1 4 (Cetiri) ¢lana. Odbor za financije 1
proracun raspravlja i daje Vijecu misljenje o:

- sustavu financiranja javnih potreba Grada,

- proracunu Grada za tekucu godinu,

- odluci o privremenom financiranju,

- izmjenama i dopunama proracuna,

- godi$njem izvjestaju o izvrSenju proracuna,

- odluci o izvrSavanju proracuna, te njenim izmjene i dopune,

- redovnim 1 izvanrednim financijskim izvje$¢ima, izvjeS¢ima drZzavnog ureda za
reviziju,

- obavlja i druge poslove u oblasti financija u skladu sa zakonom, Statutom i odlukama
Gradskog vijeca.
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3. Odbor za predlaganje imena ulica i trgova

Clanak 40.
Odbor za predlaganje imena ulica i trgova ima predsjednika i 6 (Sest) ¢lanova.

Odbor za predlaganje imena ulica i trgova:

- raspravlja inicijative i prijedloge gradana, udruga i drugih subjekata za davanje i
izmjenu imena ulica i trgova u gradu Hvaru i naseljima na podru¢ju Grada. Hvara,

- utvrduje prijedloge imena ulica i trgova, te dostavlja ih Vije¢u na odlucivanje,

- obavlja i druge poslove u svezi imena ulica i1 trgova utvrdene Statutom i odlukama
Vijeca.

4. Odbor za urbanizam i prostorno uredenje
Clanak 41.
Odbor za urbanizam i prostorno uredenje ima predsjednika i Cetiri ¢lana.

Odbor za urbanizam 1 prostorno uredenje za ovlaStenog predlagatelja priprema i
predlaze:
- akte iz podrucja prostornog uredenja, zastite okoliSa, zastite kulturne i prirodne bastine,
- razmatra nacrte akata drugih predlagaca iz oblasti prostornog uredenja,
- obavlja i druge poslove odredene Statutom i odlukama Vijeca.

5. Odbor za razvoj i unaprjedenje turizma
Clanak 42.

Odbor za razvoj 1 unaprjedenje turizma ima predsjednika i 6 (Sest) ¢lanova. Odbor za
razvoj 1 unaprjedenje turizma priprema, prezentira i predlaze Vijecu:
- analizu rezultata u turizmu po zavrsetku sezone,
- predlaZze mjere i poslove za pripremu naredne sezone,
- razmatra sve dokumente i opCe akte vezane za razvoj turizma,
- obavlja i druge poslove odredene Statutom i odlukama Vijeca.

6. Odbor za uredenje i poboljSanje kopnenog i pomorskog prometa na podrué¢ju Grada
Hvara

Clanak 43.

- Odbor za uredenje i1 poboljSanje kopnenog i pomorskog prometa na podrucju Grada
Hvara ima predsjednika i 6 (Sest) ¢lanova.

- Odbor za uredenje i poboljsanje kopnenog i pomorskog prometa na podrucju Grada,
Hvara priprema, prezentira i predlaze Vijecu:

- mjere za uredenje i poboljSanje kopnenog prometa na podru¢ju Grada Hvara i otoka
Hvara,
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- mjere za uredenje i poboljSanje pomorskog prometa na podru¢ju Grada Hvara i otoka
Hvara,

- razmatra sve dokumente i opée akte vezane za promet,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i odlukama Vijeca.

7. Odbor za Skolstvo i kulturu
Clanak 44.

- Odbor za skolstvo 1 kulturu ima predsjednika i 4 (Cetiri) ¢lana.

- Odbor za skolstvo 1 kulturu priprema, prezentira i predlaze Vijecu:
- mjere za unapredenje osnovnog i srednjeg Skolstva u Gradu Hvaru,
- mjere za unapredenje kulturnih dogadanja u Gradu Hvaru,

- razmatra sve dokumente i opce akte vezane za Skolstvo i kulturu,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i odlukama Vijeca.

8. Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja
Clanak 45.

Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja Grada Hvara ima predsjednika i 4 (Cetiri)
Clana.

Djelokrug i na¢in rada Povjerenstva za dodjelu javnih priznanja utvrden je Odlukom o
javnim priznanjima Grada Hvara.

9. Odbor za sport
Clanak 46.

- Odbor za sport ima predsjednika i 4 (Cetiri) ¢lana.

- Odbor za sport priprema, prezentira i predlaze Vijecu:

- mjere za razvoj sporta u Gradu Hvaru,

- razmatra sve dokumente i opce akte vezane za sport,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i odlukama Vijeca.

10. Odbor za ravnopravnost spolova
Clanak 47.

- Odbor za ravnopravnost spolova ima predsjednika i 4 (Cetiri) ¢lana.

- Odbor za ravnopravnost spolova priprema i predlaze Vijecu:

- analizu provedbe zakonskih i1 drugih propisa koji se odnose na poticanje i pracenje
primjene nacela ravnopravnosti spolova na podrucju Grada Hvara,

- mjere i aktivnosti za unapredivanje prava na ravnopravnost spolova,

- program mjera za uklanjanje diskriminacije po spolu,
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- pratenje nacela ravnopravnosti spolova u obrazovanju, zdravstvu, javnom
informiranju, socijalnoj politici, zaposljavanju, poduzetniStvu, procesima odlucivanja,
obiteljskim odnosima i drugim djelatnostima na podrucju Grada Hvara.

11. Odbor za protokol
Clanak 48.
Odbor za protokol ima predsjednika i 2 (dva) ¢lana.

Gradonacelnik i predsjednik Vijeca pridruzeni su ¢lanovi Odbora za protokol po svojoj
funkciji.

Odbor za protokol:

- utvrduje i priprema godisnji popis posebno svecanih dogadaja i drugih manifestacija od
znafaja za. Grad u kojima sudjeluju predsjednik Vijeca, gradonacelnik i1 drugi
predstavnici Grada,

- obavlja pripreme za odrzavanje svecane sjednice Vijeca i sveCanih prijema,

- organizira i nadzire obavljanje stru¢nih, organizacijski i tehnickih poslova protokola za
potrebe Grada,

- koordinira suradnju s predstavnicima vjerskih institucija, javnih ustanova i drugih
subjekata na pripremama za organizaciju posebno svecanih dogadaja i drugih
manifestacija od znacaja za Grad,

- obavlja 1 druge poslove vezane uz protokolarne obveze predsjednika Vijeca,
gradonacelnika i drugih predstavnika Grada.

Clanak 49.

Mandat ¢lanova stalnih radnih tijela Vijeca traje do donosenja Odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju redovitih izbora koji se odrZavaju svake cetvrte godine sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju lokalni izbori, odnosno do stupanja na snagu odluke Vlade
Republike Hrvatske o raspustanju predstavni¢kog tijela sukladno odredbama zakona ili do
njihovog opoziva.

VII. ODNOS GRADSKOG VIJECA I GRADONACELNIKA I UPRAVNIH TIJELA
Clanak 50.

Gradonacelnik na prvoj sjednici Vijeca nakon konstituiranja polazu prisegu.

Predsjednik Vijeca cita prisegu sljedeCeg sadrzaja: ,,Prisezem da ¢u duZnost
gradonacelnika obnasati savjesno i odgovorno, drzati se Ustava i zakona Republike Hrvatske,
Statuta Grada Hvara i odluka Vijeca, te da ¢u poStivati pravni poredak i zalagati se za svekoliki

napredak Republike Hrvatske i Grada Hvara“.

Poslije procitane prisege gradonacelnik izgovara: ,,Prisezem®.
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Clanak 51.

U obavljaju izvrsne vlasti gradonacelnik, izmedu ostalih zakonom i Statutom utvrdenih
zadaca, priprema prijedloge akata te izvrSava i osigurava izvrSavanje akata Vijeca.

Clanak 52.

Gradonacelnik prisustvuje sjednicama Vije¢a, a gradonacelnik obrazlaze tocke
dnevnog reda ukoliko je on predlagatelj tih toCaka.

Gradonacelnik moze, po pojedinim tockama dnevnog reda kojih je on predlagatel;j,
odrediti kao izvjestitelja procelnika ili voditelja odsjeka, o ¢emu je duzan prije sjednice Vije¢a
obavijestiti predsjednika Vijeca.

O zakazanoj sjednici predsjednik Vijeca izvjes€uje gradonacelnika najkasnije 5 dana
prije dana odrzavanja sjednice.

Clanak 53.

Gradonacelnik sudjeluje u radu Vijeca u sklopu to¢aka koje su po njegovu prijedlogu
uvrstene u dnevni red sjednice, iznose stajaliSta te daju obavijesti 1 objasnjenja.

U raspravi gradonacelnik ima ista prava i obveze kao svaki ovlasteni predlagac.

Ako na raspravi nije nazo¢an gradonacelnik Vije¢e moze, smatra li da je prisutnost
gradonacelnika raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Clanak 54.

Gradonacelnik dva puta godi$nje podnosi polugodis$nje izvjeS¢e o svom radu i to do 31.
sije¢nja tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 31. srpnja za
razdoblje sijecanj-lipanj tekuce godine.

IzvijeS¢e o radu gradonacelnika obvezno sadrZava izvijeS¢e o kontroli zakljucenih
ugovora i izvrSene javne nabave.

Pored izvjesca iz stavaka 1. 1 2. ovog ¢lanka, Vijece moze od gradonacelnika zahtijevati
izvjeS¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga. Prijedlog u pisanom obliku mogu
podnositi ovlaSteni predlagatelji akata, a usvojen je ako se o njemu izjasni vecina nazoc¢nih
vijecnika.

Gradonacelnik podnosi izvjes¢e po zahtjevu iz stavka 3. ovog ¢lanka u roku od 15
(petnaest) dana od dana primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrZi vec¢i broj razli¢itih
pitanja, rok za podno$enje izvjesca iznosi 30 (trideset) dana od dana primitka zahtjeva.

Raspravu o izvjeséu gradonacelnika iz stavka 4. ovog ¢lanka, VijeCe moze zavrsiti

utvrdivanjem stajaliSta o pitanju koje je zahtjevom za podnoSenjem izvjeS¢a pokrenuto ili
donoSenjem zakljucka kojim se od gradonacelnika trazi izvrSavanje akata Vijeca.
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Ovlasteni predlagatelji akata koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvjeSca
gradonacelnika, mogu prijedlog povuéi najkasnije prije odlucivanja o prijedlogu.

Clanak 55.
Prestanak mandata odnosno nacin i1 postupak pokretanja opoziva gradonacelnika
propisan je zakonom i Statutom.
VIII. AKTI GRADSKOG VIJECA
1. Vrste akata
Clanak 56.

Vijece u ostvarivanju svojih prava i duznosti obavlja Ustavom, zakonom i Statutom
Grada Hvara utvrdene poslove, i u svezi s tim donosi opée 1 pojedinacne akte.

Op¢i akti koje donosi Vijece su: Statut, Poslovnik o radu, odluke, Proracun, Godi$nji
obracun proracuna, planovi, povelje i drugi op¢i akti.

Pojedinacni akti koje donosi Vijece su: preporuke, zakljucci, naredbe, napuci, rjeSenja
1 drugi pojedinacni akti s nazivom predvidenim zakonom ili drugim propisom.

Radna tijela Vijeca donose preporuke, zakljucke i prijedloge op¢ih i pojedinac¢nih akata.
Clanak 57.

Odlukom se ureduju drustveni i drugi odnosi vazni za gradane, pravne osobe i udruge
gradana, utvrduju se njihova prava i duznosti odnosno druga pitanja od opCeg interesa za Grad,
kada je to zakonom i Statutom propisano.

Preporukom Vijece izraZava svoje misljenje o pojedinim pitanjima od opceg interesa i
nacinima rjeSavanja pojedinih problema, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja koja se odnose
na primjenu Ustava, zakona i drugih akata $to ih donosi VijeCe, izrazava misljenje u svezi
uskladivanja odnosno medusobne suradnje s drugim op¢inama odnosno gradovima u pitanjima
od zajednickog interesa, te predlaZze nain 1 mjere koje bi trebale poduzeti radi rjeSavanja
pojedinih pitanja u skladu sa njegovim interesima.

Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izrazava miSljenje 1ili utvrduju obveze
gradonacelnika 1 upravnih tijela u pripremama prijedloga akata i mjera za primjenu odluka
Vijeca.

Zakljuckom se rjeSavaju i druga pitanja iz djelokruga Vijeca, te radnih tijela Vijeca.

Clanak 58.

Na izvornike odluka i drugih akata Vijeca stavlja se pecat Vijeca.
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Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata Vije¢a podrazumijeva se onaj tekst
odluke odnosno drugog akta, koji je usvojen na sjednici Vijeca.

Izvornici akata Vijeca cuvaju se u arhivi Grada.
Clanak 59.

Statut, odluke i1 drugi op¢i akti Vijeca, odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju osoba
koje bira ili imenuje Vijece objavljuju se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Hvara* 1 na sluzbenim
internetskim stranicama Grada.

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, brine se upravno tijelo koje obavlja
strucne poslove za Vijece.

2. Postupak donosSenja odluka i drugih akata
Clanak 60.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi Vijeée jesu: vijeénici, klub vijeénika,
gradonacelnik i1 radna tijela Vijeca, osim ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu
podnijeti samo odredena tijela.

Inicijativu za donoSenje odluka i drugih akata Vije¢a mogu davati gradani i pravne
osobe te upravna tijela.

Clanak 61.

Postupak za donosenje akta, pokrece se prijedlogom za njegovo donoSenje od strane
ovlastenog predlagatelja.

Prijedlog opceg akta obvezno sadrzi:
- pravni temelj za njegovo donoSenje,
- inicijalni tekst prijedloga akta,
- cilj koji se Zeli posti¢i njegovim donoSenjem,
- podatke o financijskim sredstvima potrebnim za njegovo provodenje,
- nacin osiguranja tih sredstava, ukoliko su ista potrebna,
- obrazloZenje prijedloga.

Clanak 62.
Kada se radi o op¢im aktima za koje postoji obveza provedbe postupka savjetovanja sa
zainteresiranom javnoS¢u tada se, umjesto inicijalnog teksta prijedloga akta, izraduje nacrt

akta.

Uz op¢i akt o kojem se provelo savjetovanje sa zainteresiranom javnosc¢u dostavlja se 1
izvjeScée o provedenom savjetovanju.
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Clanak 63.

Prijedlog za donosenje odluke s nacrtom odluke podnosi se predsjedniku Vijeca, ako
on nije predlagac. Predsjednik Vije¢a upucuje primljeni nacrt odluke nadleznom radnom tijelu
Vijeca.

Prijedlog za donoSenje odluke s nacrtom odluke predsjednik Vijec¢a uputit ¢e i
gradonacelniku, ukoliko on nije predlagac.

Clanak 64.

Ako predsjednik Vijeca utvrdi da podneseni prijedlozi akata nisu sastavljeni u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, zatrazit ¢e od predlagatelja da u odredenom roku postupi i uskladi
prijedlog akta s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj akta ne otkloni nedostatak akta,
smatrat ¢e se da ne teku rokovi za razmatranje akata utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako
nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat
¢e se da akt nije Vijecu ni upucen.

Ukoliko odluka nije izglasana na sjednici Vijeca, isti prijedlog se moze ponovno staviti
na dnevni red tek po isteku roka od 3 mjeseca, osim ako Vijece ne odluci drukdije.

Clanak 65.

Ako dva ili vise predlagatelja upute posebne prijedloge odluka kojima se ureduje isto
podrucje, predsjednik Vijeca pozvat ¢e predlagatelje da objedine prijedloge odluka u jedan
prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Vijeca ¢e unijeti prijedloge odluka u prijedlog
dnevnog reda sjednice Vijeca redoslijedom kojim su dostavljeni.

Clanak 66.

O prijedlogu odluke raspravit ¢e Vijece najkasnije u roku od 60 (Sezdeset) dana od
podnoSenja prijedloga predsjedniku Vijeca, osim iz ¢lanka 72. 1 73. ovog Poslovnika.

Clanak 67.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik moze na pocetku rasprave podnijeti
uvodno usmeno izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga, a ako se predlaze da op¢i
akt stupi na snagu danom objave, duzan je posebno obrazloziti opravdanost ranijeg stupanja na
shagu.

Clanak 68.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazloZenje prijedloga akta moze trajati najduze 10
minuta, a za prijedlog proracuna i prijedlog prostornog plana 20 minuta.
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Vije¢e moze posebnom odlukom odobriti i duze trajanje uvodnog izlaganja i
obrazlozenja od propisanog stavkom 1. ovog ¢lanka.

Clanak 69.

Predlagatelj odluke odnosno izvjestitelj kojega predlaga¢ odredi, ima pravo uzimati
rije u tijeku rasprave, davati objaSnjenja, iznositi svoja misljenja i izjaSnjavati se o podnesenim
amandmanima te o izraZenim misljenjima i primjedbama.

Gradonacelnik moze traziti rije u tijeku rasprave o aktu i kada on nije predlagatel;j. Ista
prava imaju i izvjestitelji radnih tijela, a na njihovo sudjelovanje u raspravi primjenjuju se
odredbe koje vrijede za vijeénike.

3. Postupak podnoSenja amandmana
Clanak 70.
Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta u pravilu se podnosi kao pisani
amandman uz obrazlozenje. ObrazloZenje amandmana se moze dati i usmeno tijekom sjednice
odnosno za vrijeme rasprave.

Predlagatelj akta moze podnositi amandmane sve do zakljucenja rasprave.

Amandman se upucuje predsjedniku Vijeca, a predsjednik Vijeca ga prije odlucivanja
dostavlja vijeénicima, predlagatelju akta i gradonacelniku, ukoliko on nije predlagatelj.

Pravo na podnoSenje amandmana imaju ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 60.
stavak 1. ovog Poslovnika.

Clanak 71.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
podnesenog prijedloga akta, Vijece moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vije¢nicima
ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odluc¢ivanja.

O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj i gradonacelnik, neovisno da 1i je on
predlagatelj akta ili ne. IzjaSnjavanje je u pravilu usmeno 1 iznosi se tijekom rasprave,
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili svim amandmanima.

Clanak 72.

Amandman koji je podnesen pisano i u roku postaje sastavnim dijelom konacnog
prijedloga akta i 0 njemu se odvojeno ne glasuje:
- ako ga je podnio predlagatelj akta,
- ako ga je podnio vijeénik ili radno tijelo, a s njime se suglasio predlagatel; akta.
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Amandman prihvacen na sjednici Vijeca postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta o
kojem se odlucuje.

Clanak 73.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka kona¢nog prijedloga akta na koje
se odnose.

Ako je na jedan ¢lanak konac¢nog prijedloga akta podneseno vise amandmana, o njima
se glasuje prema redoslijedu podnosenja.

Nakon provedene rasprave i odlu¢ivanja o amandmanima, odlucuje se o donosenju akta
s prihva¢enim amandmanima.

4. Donosenje akata po hitnom postupku
Clanak 74.

Iznimno, op¢i i pojedinacéni akti se mogu donositi po hitnom postupku, ako je to nuzno
radi sprjecavanja ili uklanjanja Stete, odnosno ako bi nedonoSenje takvog akta u odredenom
roku imalo $tetne posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Postupak za donoSenje akata po hitnom postupku odnosi se na akte za Cijim se
donoSenjem pojavila neodgodiva potreba, a nakon sazivanja sjednice Vije¢a po redovnom
postupku.

Clanak 75.

Prijedlog da se akt donese po hitnom postupku mogu podnijeti:
- gradonacelnik,
- Clan Vijeca,
- radno tijelo Vijeca,
- klub vijeénika.

Predsjednik Vijeca, bez odlaganja upucuje prijedlog ¢lanovima Vije¢a 1 gradonacelniku,
ako on nije predlagatel;.

Prijedlog akta po hitnom postupku dostavlja se predsjedniku Vije¢a u pravilu najkasnije
dan prije odrZavanja sjednice Vijeca.

Za donoSenje akta po hitnom postupku ne primjenjuju se rokovi za dostavu akata koji su
utvrdeni za donoSenje akata u redovnom postupku.

Clanak 76.
Kada se donosi akt po hitnom postupku prvo se glasuje o opravdanosti razloga za hitan

postupak 1 uvrStavanje u dnevni red, a potom raspravlja i odlucuje o aktu pod to¢kom dnevnog
reda kako je odredi Vijece.
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Na akt koji se donosi po hitnom postupku a koji je uvrSten u dnevni red, amandmani u
pisanom obliku mogu se podnositi do zakljucenja rasprave.

5. Javna rasprava

Clanak 77.

Na javnu se raspravu upucuju prijedlozi akata kad je to utvrdeno zakonom ili drugim
propisom.

Na javnu raspravu se moze uputiti i prijedlog odluke ili drugog akta prije donoSenja
ako Vijece ocijeni da se aktom ureduju odnosi za koje su gradani zivotno zainteresirani.

U slu€ajevima iz stavka 1. 1 2. ovog ¢lanka Vije¢e odreduje radno tijelo za pracenje
javne rasprave.

Clanak 78.

Javna rasprava odrzava se u roku koji ne moze biti krac¢i od osam (8) dana niti dulji od
trideset (30) dana od donoSenja zakljucka o upuc¢ivanju prijedloga akta na javnu raspravu, osim
ako zakonom nije drugacije odredeno.

Za vrijeme odrzavanja javne rasprave gradanima se mora omoguciti upoznavanje s
prijedlogom akta.

Predlagatelj akta, odnosno gradonacelnik ako nije predlagatelj akta, i tijelo za pracenje
javne rasprave duzni su razmotriti prijedloge, misljenja 1 primjedbe s javne rasprave prije
utvrdivanja konacnog prijedloga akta, o ¢emu Vije¢u podnosi izvjesce.

Zaklju¢kom o upuéivanju prijedloga akta na javnu raspravu utvrduje se nacin
upoznavanja gradana s prijedlogom, objavom u dnevnom tisku ili na drugi nacin, rok javne
rasprave i radno tijelo kojemu se upucuju prijedlozi, misljenja i primjedbe.

6. DonoSenje proracuna i godiSnjeg obracuna proracuna grada
Clanak 79.

Prijedlog proracuna, projekciju proracuna za sljede¢e dvije proracunske godine i

godisnje izvjesc¢e o izvrSenju prora¢una Grada podnosi gradonacelnik na nacin i u rokovima

propisanim zakonom.

Prije upucivanja prijedloga proratuna na usvajanje Vijecu, prijedlog ¢e razmatrati
Odbor za proracun i financije.

Proracun i godis$nje izvjesée o izvrSenju proracuna donose se ve¢inom glasova svih
vijecnika.

24



IX. SAZIVANJE I TIJEK SJEDNICA GRADSKOG VIJECA
1. Sazivanje sjednice
Clanak 80.

Sjednicu Vijeca saziva predsjednik Vijeca na temelju zakljucaka Vijeca ili na vlastitu
inicijativu, vodec¢i racuna da izmedu dviju sjednica Vijeca ne protekne vise od dva mjeseca.

Predsjednik Vijec¢a je duzan sazvati sjednicu Vijeca na obrazlozeni zahtjev najmanje
1/3 ¢lanova Vijeca ili gradonacelnika, u roku od 15 (petnaest) dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko je predsjednik Vijec¢a sprijeCen sazvati sjednicu sukladno prethodnom stavku,
ili odbije to uciniti, sjednicu je duzan sazvati jedan od potpredsjednika Vijeca.

Ukoliko predsjednik i potpredsjednici Vijeca ne sazovu sjednicu u roku iz stavka 2.
ovoga Clanka, sjednicu ¢e sazvati gradonacelnik u daljnjem roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovog c¢lanka sjednicu Gradskog vije¢a moze na
zahtjev jedne tre¢ine vijeénika, sazvati Celnik tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i
podru¢nu (regionalne) samoupravu, sukladno Zakonu o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Obrazlozeni zahtjev vije¢nika mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od
vije¢nika.

Clanak 81.

Osim sjednica Vijeca opisanih u ¢lanku 80. po potrebi se mogu sazivati i izvanredne
odnosno tematske sjednice Vijeca u slucaju kada to zahtijevaju posebne prilike.

O potrebi sazivanja izvanredne sjednice odlucuje predsjednik u dogovoru s
potpredsjednicima Vijeca.

Clanak 82.

Pored redovnih, izvanrednih i tematskih sjednica Vije¢a na kojima se raspravlja o
pitanjima iz nadleZnosti Vijeca, svake ¢e se godine redovito odrzati svec¢ana sjednica povodom
Dana Grada.

Na svecanoj sjednici Vijeca dodjeljuju se nagrade i priznanja Grada Hvara.

Clanak 83.

Sjednice vijeca u pravilu se sazivaju pisanim pozivom, mogu se sazvati i putem
elektronicke poste, a iznimno 1 na drugi nacin u sluajevima izuzetne zurnosti ili nuzde.

Poziv za sjednicu dostavlja se vije¢nicima u pravilu 5 dana prije sjednice. Uz poziv se

dostavlja i prijedlog dnevnog reda, skraceni zapisnik o radu i audio snimka prethodne sjednice
Vijeca te svi spisi koji se odnose na prijedlog tocaka dnevnog reda.
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U slucaju sazivanja izvanredne sjednice i ako postoje opravdani razlozi, koji se moraju
obrazloziti, rok za dostavu poziva moze biti i kra¢i od 5 dana, ali ne kraéi od jednog dana prije
sjednice.

Poziv 1 materijali za sjednicu mogu se dostaviti i elektronickim putem. Sjednica Vijeca
moze se odrzavati i putem video veze ukoliko postoje tehnicke moguénosti.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u
kra¢em roku odlucuje predsjednik Vije¢a u dogovoru s potpredsjednicima.

Clanak 84.
Spisi vezani za to¢ke dnevnog reda sjednice Vijeca dostavljaju se:
- vijeénicima,
- gradonacelniku,
- procelniku upravnog tijela i voditeljima ustrojstvenih jedinica,
- Predsjednicima organizacija politickih stranaka na razini grada Hvara koje imaju

vije¢nike u Vijecu

Predsjednik Vijeca moze odluciti da se materijali za sjednicu dostavljaju i drugim osobama.

2. Javnost rada
Clanak 85.
Sjednice Vije¢a u pravilu su javne.

Obavijest o sazivu sjednice Vijeca s predloZzenim dnevnim redom objavit ¢e se na internetskim
stranicama Grada.

Gradani 1 predstavnici zainteresiranih pravnih osoba imaju pravo prisustvovati
sjednicama Vijeca i njegovih radnih tijela.

Predsjednik Vijeca, odnosno radnog tijela, moZe ograniciti broj gradana koji ce
prisustvovati sjednici zbog prostornih uvjeta i odrzavanja reda na sjednici.

Clanak 86.

Izvjestiteljima sredstava priopéavanja osiguravaju se odgovaraju¢i uvjeti za pracenje
rada na sjednicama Vijeca.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i spisi koji sadrZe informacije koje
su zakonom i drugim propisima izuzete od prava na uvid.

Clanak 87.
Bez javnosti odrzavaju se sjednice ili pojedini dio sjednice Vijec¢a, odnosno radnog

tijela kada se raspravlja o predmetima koji su u skladu s posebnim propisima i oznaceni
odredenim stupnjem povjerljivosti.
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O odrzavanju sjednica ili dijela sjednice Vijeca bez prisutnosti javnosti, odlucuje
predsjednik Vijeca uz prethodno konzultiranje s potpredsjednicima Vijeca i gradonacelnikom.

O odrzavanju sjednice ili dijela sjednice radnog tijela Vije¢a odlucuje predsjednik
radnog tijela uz prethodne konzultacije sa predsjednikom Vijeca.

Prije prelaska na razmatranje pitanja iz stavka 1. ovog ¢lanka, predsjednik Vijeca
odnosno predsjednik radnog tijela Vijeca pozvati ¢e osobe Cija prisutnost nije nuzna, da napuste
dvoranu, a zatim ¢e vije¢nike odnosno ¢lanove radnog tijela Vijec¢a obavijestiti 0 razlozima
odrzavanja sjednice bez prisutnosti javnosti.

Kad se o nekom pitanju raspravlja bez prisustva javnosti, spisi za takvu raspravu ne
moraju se dostavljati u pismenom obliku.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu sjednice Vijeca
Clanak 88.
Sjednici Vijeca predsjedava predsjednik.

Predsjednika Vijec¢a, kada je odsutan ili sprije€en, zamjenjuje prvi potpredsjednik, a
ako je 1 prvi potpredsjednik odsutan ili sprije¢en, sjednicama Vijeéa predsjedava drugi
potpredsjednik.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti predsjednika i oba potpredsjednika sjednica se
odgada.

Clanak 89.

U raspravi po pojedinoj tocki dnevnog reda mogu sudjelovati:
- vijeénici
- gradonacelnik te sluzbenici koje na to ovlasti gradonacelnik,
- predstavnici radnih tijela ukoliko je tocka unutar njihovog djelokruga rada,
- lzvjestitelji,
- osobe pozvane na sjednicu Vijeca.

Predstavnici upravnih tijela odnosno voditelji ustrojstvenih jedinica, voditelji gradskih
ustanova i predstavnici tvrtki u vlasniStvu Grada duzni su prisustvovati sjednicama Vijeca kada
su na dnevnom redu pitanja iz njihovog djelokruga rada i po potrebi davati objasnjenja i
odgovore na pitanja ¢lanova Vijeca.

4. Otvaranje i tijek sjednice

Clanak 90.

Sjednica Vije¢a moze se odrzati i na njoj pravovaljano odlucivati ako je prisutna vecina
¢lanova Vijeca.
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U cilju utvrdivanja prisutnosti, predsjednik Vijeca nakon otvaranja sjednice nalaze
pojedinacno prozivanje i prebrojavanje vijecnika.

Prisutnost se mora utvrditi:
- na pocetku sjednice,
- kada predsjedavajuci tijekom sjednice ocijeni da nije prisutan dovoljan broj vije¢nika,
- kada to zatrazi najmanje 1/4 vije¢nika.
Kada predsjedavajuci utvrdi da postoji potreban broj prisutnih, otvara sjednicu.
Ako predsjedavajuéi na pocetku sjednice utvrdi da nije prisutan potreban broj vijeénika,
odgodit ¢e sjednicu za 30 minuta, pa ako ni nakon toga ne bude prisutan potreban broj

vije¢nika, odgodit ¢e sjednicu za odreden dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjedavajuci prekinuti i odgoditi i ako se za njenog trajanja utvrdi da nema
viSe potrebnog broja prisutnih vijeénika.

O odgodi sjednice pisano se izvjeS¢uju samo odsutni ¢lanovi.
Clanak 91.

Prijave za raspravu primaju se ¢im se otvori rasprava, a nitko ne moze govoriti na
sjednici prije nego Sto zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika Vijeca.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca koji
se brine da govornik ne bude ometan ili sprije€en u svom govoru.

Predsjednik Vijeca daje vijeénicima rije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Sudionik na sjednici Vije¢a moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema
utvrdenom dnevnom redu.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih razloga Vije¢e moze odluciti da sjednicu
prekine i1 zakaze nastavak za odredeni dan i sat, o ¢emu se pisano izvjeS¢uju samo odsutni
¢lanovi.

Tijekom dugotrajne sjednice predsjednik Vijeca na osobnu inicijativu moZe odrediti
krace pauze u trajanju do 10 minuta, a pauzu u trajanju do 30 minuta na osobnu inicijativu ili
na zahtjev predstavnika pojedinog kluba vije¢nika.

5. Dnevni red
Clanak 92.

Dnevni red se utvrduje na pocetku sjednice.

Dnevni red u pravilu predlaze predsjednik Vijeca, te se u pisanom obliku dostavlja uz
poziv za sjednicu i spise vezane za toCke predlozenog dnevnog reda.
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Predsjednik Vijeca unosi u prijedlog dnevnog reda sve predmete iz djelokruga Vijeca
koje su mu u rokovima i na nacin propisan Poslovnikom podnijeli ovlasteni predlagatelji u
redovnom ili hitnom postupku.

Prijedlog za dopunu dnevnog reda mogu na samoj sjednici, uz obrazlozenje, predloziti
ovlasteni predlagatelji, kao 1 predsjednik Vijeca, o ¢emu se odlucuje bez rasprave, ve¢inom

nazoc¢nih ¢lanova Vijeca.

Prijedlozi za dopunu dnevnog reda moraju biti pripremljeni u pisanom obliku i
sadrzavati dokumentaciju koja je propisana ovim Poslovnikom.

U postupku utvrdivanja dnevnog reda najprije se glasuje pojedinacno o prijedlozima za
dopunu pa tek onda o dnevnom redu u cijelosti.

Povlaciti pojedine tocke s dnevnog reda na samoj sjednici, uz obrazlozenje, mogu samo
ovlasteni predlagatelji tih tocaka i o povlacenju se posebno ne glasa.

Prijedlog dnevnog reda je prihvacen ako je za njega glasovala ve¢ina nazo¢nih ¢lanova
Vijeca.

O prijedlogu dnevnog reda glasuje se samo ,,za“ i ,,protiv*, kao iznimka u odnosu na
nacin glasovanja koji je propisan ovim Poslovnikom za ostala pitanja.

Tijekom sjednice, na prijedlog predsjednika Vije¢a ili gradonacelnika, moze se
izmijeniti redoslijed to¢aka dnevnog reda.

O prijedlozima vezanim za dnevni red glasuje se ,,ZA“ ili ,,PROTIV*, ve¢inom glasova
nazoc¢nih vije¢nika.

Predlagatelj €iji je prijedlog uvrSten u prijedlog dnevnog reda, moze odustati od svog
prijedloga 1 nakon §to je dnevni red utvrden. U tom slucaju smatra se da je odgovarajuca tocka

skinuta s dnevnog reda sjednice i smatra se da prijedlog nije podnijet.

Sjednice Vijeca traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red.

6. Usvajanje zapisnika i pitanja vije¢nika
Clanak 93.

Po usvajanju dnevnog reda prelazi se na njegovu prvu tocku, odnosno Verifikaciju
skrac¢enog pisanog zapisnika o radu sa prethodne sjednice Vijeca.

Vijeénik ima pravo podnijeti primjedbe na zapisnik a o njihovoj osnovanosti odlucuje
se na sjednici te ako se usvoje, u zapisnik se unose predlozene izmjene.

Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik koji je izmijenjen u skladu sa
prihvacenim primjedbama smatra se usvojenim.
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Clanak 94.

Nakon verifikacije zapisnika, sljedeca ili druga po redu to¢ka dnevnog reda je tocka
Pitanja vijeénika za koju se vrijeme trajanja ogranic¢ava na 60 (Sezdeset) minuta ukoliko Vijece
na sjednici ne odluci drugacije.

Pitanja se postavljaju gradonacelniku, procelniku upravnog tijela Grada te voditeljima
Odsjeka i sluzbenicima ukoliko se ti¢u njihovog djelokruga rada.

Osim navedenih u stavku 2. ovog clanka, vije¢niCka pitanja se mogu postaviti
direktorima trgovackih drustava u vlasniStvu odnosno suvlasni§tvu Grada, u svezi poslova iz
njihovog djelokruga rada, ¢iju je nazocnost na sjednici duzan osigurati gradonacelnik Grada
Hvara te ravnateljima javnih ustanova kojima je osniva¢ Grad Hvar.

Pitanja se postavljaju usmeno ili u pisanom obliku. Pitanja u pisanom obliku upucuju
se adresatu posredstvom predsjednika Vijeca, a vijeénik je duZan navesti kome ga tocno
upucuje.

Clanak 95.

Vijeénik ima pravo postaviti najvise tri pitanja, a postavljanje pitanja moze trajati
najvise 3 (tri) minute.

U svrhu pojasnjenja usmeno postavljenog pitanja ili pojasnjenja odgovora, vijeénik
moze postaviti jo§ najvise dva kratka dodatna pitanja.

Pravo postavljanja 1 (jednog) vije¢nic¢kog pitanja ima 1 klub vijeénika.
Replike u ovoj tocki dnevnog reda nisu dozvoljene.
Clanak 96.

Odgovori na vijeénic¢ka pitanja daju se na samoj sjednici, a ukoliko to nije moguce,
moraju se navesti razlozi zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj sjednici.

Odgovor na svako pitanje moZe trajati najvise 5 (pet) minuta.

Ako je vijeénik nezadovoljan odgovorom mozZe zatraZiti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije do sljedece sjednice Vijec¢a, odnosno u roku ne duljem od 60
dana.

DuzZnosnici, gradska upravna tijela ili odgovorne osobe ustanova ili drustava kojima je
grad vlasnik ili ima djelomi¢an udjel u vlasnistvu duzne su pisani dostaviti predsjedniku Vijec¢a
koji ga potom upucuje svim vije¢nicima.

Po prijemu pisanog odgovora vije¢nik moze na sjednici Vije¢a iznijeti misljenje o

odgovoru 1 postaviti dopunsko pitanje. [znoSenje misljenja 1 dopunsko pitanje ne moze trajati
dulje od 3 (tri) minute.

30



Clanak 97.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja povjerljiv podatak, sluzbenu ili
profesionalnu tajnu, gradonacelnik odnosno procelnik moze predloziti da se vijeéniku
neposredno odgovori:

- nasjednici Vijeca bez prisutnosti javnosti ili
- na zatvorenoj sjednici radnog tijela za ¢iji djelokrug rada je pitanje vezano.

7. Tijek sjednice

Clanak 98.

Poslije tocke dnevnog reda Pitanja vije¢nika, prelazi se na raspravljanje o pojedinim
tockama dnevnog reda 1 to redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.

Tijekom sjednice moze se promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom prijedlogu
utvrdenog dnevnog reda, ako se s tim prijedlogom slozi predlagac i veéina prisutnih vijeénika.

Na pocetku rasprave o svakom pitanju predlaga¢ moze dati dopunsko obrazlozenje, bilo
usmeno ili pisano. Kada predlagac pitanje usmeno obrazlozi, izvjestitelj radnog tijela, ako je
potrebno, moze i usmeno izloziti odnosno dopuniti stav radnog tijela.

Clanak 99.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se predsjedniku Vijeéa prije rasprave, te u
tijeku rasprave, sve do njezinog zakljucenja.

Sudionici u raspravi govore redoslijedom kojim su se prijavili.

Predsjednik Vijeca moze dopustiti da i mimo reda govori predstavnik predlagaca.

Sudionik u raspravi, u pravilu, moZe govoriti najviSe 5 minuta, a predsjednici Klubova
vije¢nika do 10 minuta. Iznimno, zbog vaZnosti teme, Vije¢e moZe odluciti da pojedini vijecnik

ili svi vije¢nici mogu raspravljati i dulje od predvidenog vremena.

Svaki vijeénik ima pravo na tri replike po 2 minute u raspravi o pojedinoj tocki dnevnog
reda.

Clanak 100.

Ukoliko vijeénik ili predsjednik kluba vije¢nika koji se prijavio za raspravu nije
prisutan u dvorani za sjednice u momentu kada je na redu za raspravu, gubi pravo na raspravu
za koju je prijavljen, osim ako ima osobito opravdane razloge.

Clanak 101.
Neovisno o redoslijedu prijava za raspravu, predsjednik Vijeca ¢e dati vije¢niku kada

zeli govoriti o povredi Poslovnika. Vijeénik je duzan obrazloziti povredu i ¢lanak Poslovnika
na koji se povreda odnosi.
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Rasprava o prigovoru iz stavka 1. ovog ¢lanka moze trajati najduze dvije (2) minute, a
nakon podnijetog prigovora, predsjednik Vije¢a ¢e odmah dati ili osigurati potreban odgovor
odnosno obrazlozenje.

Ako vijeénik nije zadovoljan s obrazloZzenjem moze najaviti da ¢e Odboru za Statut i
Poslovnik podnijeti zahtjev za misljenje o povredi Poslovnika. Zahtjev se podnosi u pisanom
obliku i protokolira u roku od 24 (dvadeset i ¢etiri) sata od sjednice, a istekom navedenog roka
gubi se pravo na misljenje.

Odbor za Statut 1 Poslovnik je vije¢niku dostaviti misljenje najkasnije do sazivanja
naredne sjednice Vijeéa, odnosno roku ne duljem od 60 dana, te u misljenju iznijeti ocjenu da
li je povreda utjecala na proceduru donoSenja ili zakonitost sadrzaja akta o kojem se
raspravljalo kada je prigovor podnijet.

Ukoliko je misSljenjem Odbora za Statut i Poslovnik povreda utjecala na proceduru
donoSenja ili zakonitost sadrZaja akta o kojem se raspravljalo kada je prigovor podnijet, Vijece
¢e odluditi o ponovljenom raspravljanju o toc¢ki dnevnog reda.

Clanak 102.

Ako vijeénik zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji drzi da je neto¢no izlozen i koji
je bio povod nesporazuma ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik Vijeca ¢e mu dati rijec
¢im zavrsi govor vijeénika koji je to izazvao.

Vijec¢nik se u svom govoru mora ograni€iti na ispravak odnosno objaSnjenje neto¢nog
navoda a njegov govor ne moze trajati duze od 2 (dvije) minute.

Clanak 103.
O pojedinoj tocki dnevnog reda se raspravlja dok ima prijavljenih govornika.

Predlaga¢ moZe svoj prijedlog povuci dok se o njemu joS nije glasovalo bez davanja
obrazloZenja o razlogu povlacenja, a o povuc¢enom prijedlogu prestaje rasprava.

Povuceni prijedlog ne moze se ponovo uvrstiti u dnevni red na istoj sjednici Vijeca.
Clanak 104.

Po zavrSetku rasprava o prijedlogu, Vijee moze prijedlog usvojiti, ne prihvatiti ili
vratiti predlagatelju na dopunu.

Ukoliko 1ma vise prijedloga, Vije¢e ¢e glasovati o svakom pojedinom prijedlogu
redoslijedom kako su protokolirani.

8. Odludivanje
Clanak 105.

Vijece odlucuje o svakom prijedlogu nakon rasprave.
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O prijedlogu odluke ili drugog akta, kao i o kandidatima za odredene duznosti, glasuje
se poslije zakljucenja rasprave, glasovanjem ,,ZA%, ,PROTIV*ili ,,SUZDRZAN*.

Ukoliko su za odluku ili drugi akt glasovali svi prisutni, nece se postavljati pitanje o
negativnim ili suzdrzanim glasovima.

Na zahtjev vije¢nika koji zatrazi provjeru glasovanja, predsjednik Vijeéa nalaze
brojanje i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 106.

Vijece odlucuje o predlozenim aktima javnim glasovanjem veéinom glasova, ukoliko
je na sjednici nazo¢na veéina vijeénika.

Na prijedlog pojedinog vijeénika ili kluba vije¢nika javno glasovanje se moze provoditi
1 poimeni¢nim prozivanjem ¢lanova Vijeca.

Glasovanje iz stavka 2. ovog ¢lanka se provodi ukoliko se za to izjasni ve¢ina prisutnih
vije¢nika.

Clanak 107.

Na sjednicama Vije¢a moze glasovati i tajno, a tajno glasovanje provodi se u pravilu
kod izbora i imenovanja u slucajevima kada je broj predlozenih kandidata ve¢i od broja koji se
bira odnosno imenuje, te kod razrjesenja.

Na prijedlog pojedinog vijeénika ili kluba vije¢nika, na sjednici se moze tajno glasovati
1 0 drugim pitanjima iz djelokruga rada Vijeca, o ¢emu se odlucuje ve¢inom glasova prisutnih
vijecnika.

Clanak 108.

Tajno glasovanje provodi predsjednik Vijeca i dva vijeénika koje bira vecina prisutnih,
a glasuje se na glasackim listi¢ima koji moraju biti iste veli¢ine, boje, oblika te ovjereni
pecatom Vijeca.

Ako se glasuje o kandidatima za pojedine duznosti, prezimena kandidata se na
glasackom listi¢u navode abecednim redom, a glasovanje se vrsi zaokruzivanjem rednog broja
ispred kandidata.

Kada se tajno glasuje o odluci, drugom aktu ili pojedinom pitanju, na glasackom listi¢u
treba biti istaknut naziv odluke, drugog akta ili pojedinog pitanja, a glasuje se zaokruzivanjem
LZZA“ili ,,PROTIV®,

Glasacki listi¢i ubacuju se u glasacku kutiju.

Nevaze¢ima se smatraju glasacki listi¢i iz kojih se ne moze to¢no utvrditi za kojeg je
kandidata vije¢nik glasovao, listi¢i na kojima je zaokruZeno vise kandidata od predvidenih kao
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i oni listi¢i gdje je nejasno da li je glasovao ,.ZA“ ili ,,PROTIV* odluke, drugog akta ili
pojedinog pitanja.

Predsjednik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja koji se uvodi u zapisnik sjednice

¢iji su sastavni dio 1 glasacki listi¢i obavljenog tajnog glasovanja.

Clanak 109.

Za pravovaljano odlucivanje potrebno je da se za odluku ili drugi akt Vijeca izjasnila

vecina prisutnih vijeénika, osim u slu¢ajevima predvidenim zakonom, Statutom i Poslovnikom
kada je za pravovaljano odluc¢ivanje potrebna vecina svih vije¢nika.

Vijece vec¢inom glasova svih vije¢nika donosi sljedece akte:

Statut Grada,

Poslovnik Gradskog vijeca,

Proracun,

godi$nji izvjescée o izvrSenju prora¢una

odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika Vijeca

odluku o raspisivanju referenduma o razrjeSenju gradonacelnika

odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima iz samoupravnog djelokruga

9. Odrzavanje poslovnog reda na sjednici i stegovne mjere
Clanak 110.
Poslovni red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca.

Zbog remecenje poslovnog reda i nemoguénosti odrZzavanja istog, predsjednik Vijeca

moze odrediti kratku stanku u cilju njegove ponovne uspostave.

Clanu Vijeéa ili drugom sudioniku sjednice koji remeti poslovni red predsjednik Vije¢a

moze izre¢i stegovne mjere:

opomenu,
opomenu s oduzimanjem rijeci,
udaljenje sa sjednice.

Clanak 111.

Clanu Vijeéa ili drugom sudioniku sjednice se izri¢e stegovna mjera opomene:
ako se u svom govoru ne drzi teme o kojoj se raspravlja,

ako govori, a nije dobio rije¢ od predsjednika Vijeca,

ako svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,

ako omalovazava ili vrijeda sudionike sjednice Vijeca,

ako svojim ponasanjem odstupa od op¢ih pravila ponasanja u Vijecu,

ako na drugi nacin remeti red na sjednici.
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Clanak 112.

Opomena s oduzimanjem rijeci izrie se ¢lanu Vijeca ili drugom sudioniku sjednice
koji:
- 1 nakon izricanja opomene svojim govorom ili ponasanjem opetovano nastavlja krsiti
odredbe Poslovnika zbog ¢ega mu je izreCena opomena.
- svojim govorom izaziva bilo koju nesnosljivost (nacionalnu, vjersku, rodnu, socijalnu
I dr.), negira Ustav Republike Hrvatske te civilizacijske vrijednosti i dostignute
demokratske standarde.

Clanak 113.

Clanu Vijeéa ili drugom sudioniku sjednice se izri¢e stegovna mijera udaljenja sa
sjednice Vijeca ako:
- svojim ponasanjem grubo naruSava poslovni red i krsi odredbe ovog Poslovnika
- svojim ponasanjem prijeti izazivanjem fizickog sukoba i prekida sjednice.

Stegovna mjera udaljenja sa sjednice moze se izre€i za trajanja rasprave i odlu¢ivanja o
jednoj ili viSe tocaka dnevnog reda ili za trajanja cijele sjednice.

Kada je ¢lanu Vijeca ili sudioniku sjednice izre¢ena stegovna mjera udaljenja sa sjednice
Vijeca, duzan je odmah napustiti sjednicu, a ako to ne ucini, predsjednik je ovlaSten provesti
mjeru pozivom zastitara ili policije.

10. Zapisnik
Clanak 114.

Sastavni dijelovi zapisnika sa pojedine sjednice Vijeca su:
- tonski zapis potpunog tijeka sjednice
- skraceni pisani zapisnik
- usvojeni tekstovi odluka i drugih akata.

Clanak 115.

O radu na sjednici Vije¢a snima se tonski zapis koji sadrZi potpuni tijek sjednice. Tonski
zapis ima funkciju glavnog zapisnika, a na sjednici se vodi 1 skraceni zapisnik o tijeku sjednice
u pisanom obliku.

Skraceni pisani zapisnik kao i tonski zapis na prikladnom nosacu zvuka o potpunom
tijeku sjednice, dostavljaju se vije¢nicima najkasnije u roku od 60 dana od odrzavanja sjednice.

Tonski zapis o potpunom tijeku sjednice dostupan je je javnosti u roku od 48 sati nakon
odrZzavanja sjednice. Objavljuje se na internetskim stranicama Grada na nacin da se svaka tocka
dnevnog reda objavljuje posebno i odvojeno.

Uvid u dokumentaciju 1 arhivsku gradu Vijeca te druge materijale u svezi s radom

Vijeca omogucit ¢e se svim pravnim i fizickim osobama na temelju njihovog zahtjeva,
sukladno zakonu 1 aktima Grada Hvara kojima se ureduje pravo na pristup informacijama.
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Zahtjev iz stavka 4. ovog ¢lanka podnosi se sluzbeniku zaduzenom za informiranje.

Pravo na pristup javnosti informacijama iz tocke 3. 1 4. ovog ¢lanka moze se ograniciti
u slucajevima kada se radi o predmetima koji su u skladu s posebnim propisima i oznaceni
odredenim stupnjem povjerljivosti.

Kada se na sjednici raspravlja i odlucuje o povjerljivoj stvari ili kada je iz rasprave o
nekom predmetu iskljuc¢ena javnost, snima se poseban tonski zapis i vodi odvojeni kratki pisani
zapisnik.

Clanak 116.

Skraceni pisani zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice:

- vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice,

- dnevni red sjednice,

- ime i prezime predsjedatelja,

- imena prisutnih i odsutnih vijeénika sa posebnom napomenom za nenajavljenu
odsutnost,

- dnevni red,

- imena sudionika u raspravi po pojedinoj tocki dnevnog reda,

- rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima,

- naziv svih odluka i drugih akata donesenih na sjednici,

- biljeske o dogadanjima koje ne spadaju u redoviti tijek pojedine tocke dnevnog reda i
eventualno izreCene stegovne mjere od strane predsjednika Vijeéa,

- ime sluzbenika koji vodi zapisnik.

Clanak 117.

Svaki vije¢nik ima pravo na pocetku sjednice, u sklopu tocke dnevnog reda verifikacija
skra¢enog pisanog zapisnika, iznijeti primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave, a ako se
primjedba prihvati, izvrSit ¢e se u zapisniku odgovaraju¢a izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s
prihvacenim primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim, ako je za njega glasovala
vec¢ina nazocnih vije¢nika.

Usvojeni skraceni pisani zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i sluzbenik koji vodi
zapisnik. Izvornici zapisnika sjednice Vijeca ¢uvaju se u pismohrani.

Clanak 118.
Materijali za sjednicu poput poziva za sjednicu, materijala koji su razmatrani na

sjednici, tonskog zapisa o potpunom tijeku sjednice i skra¢enog pisanog zapisnika, te originali
odluka i drugih akata koje je donijelo Vijece, trajne su vrijednosti i Cuvaju se u arhivu Grada.
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Clanak 119.

U posebnim prilikama i ukoliko sjednica nije zatvorena za javnost, Vije¢e moze
odobriti snimanje sjednice video tehnologijom. Video snimke nisu sastavni dio zapisnika, ve¢
mogu biti njegov prilog.

Osoba koja vrsi video snimanje duzna je cjeloviti originalni video zapis dostaviti
sluzbeniku nadleznom za lokalnu samoupravu grada u roku od 24 sata nakon sjednice Vijeca.
X. JAVNOST RADA
Clanak 120.

Rad Vijeca je javan.

Sjednica ili pojedini dio sjednice Vije¢a moze se odrzati bez nazo€nosti javnosti, a
sukladno odredbama ovog Poslovnika.

Vijece obavjestava javnost o svome radu i radu svih radnih tijela te stajaliStima i
odlukama koje je usvajilo.

Tonski zapis tijeka sjednica i akti VijeCa mogu se u cijelosti objaviti u sredstvima
javnog priopéavanja i internetske stranice Grada, a od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni
podaci koji su, u skladu s posebnim propisima klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 121.

Odluke 1 drugi akti Vijeca, osim onih koji su u skladu s posebnim propisima
klasificirani odredenim stupnjem tajnosti, objavljuju se u "Sluzbenom glasniku Grada Hvara".

Clanak 122.

Radi §to potpunijeg i toCnijeg izvjeS¢ivanja javnosti o rezultatima rada Vijeca i radnih
tijela, moze se dati sluzbeno priopcenje ili konferencija za tisak.

Sluzbeno priopéenje moze dati predsjednik Vijeca odnosno radnog tijela ili ¢lan kojeg
za to ovlasti Vije¢e odnosno radno tijelo.
Konferencija za tisak odrzava se po odluci Vijeca, a uz suglasnost predsjednika Vijeca.
XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 123.

Prijedlog za promjenu Poslovnika moZe podnijeti Odbor za statut i poslovnik ili 1/3
vije¢nika.

Prijedlog mora biti obrazlozen i podnosi se predsjedniku Vijeca.
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Gradsko vijece ve¢inom prisutnih vije¢nika odlucuje da li ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Poslovnika.

Clanak 124.

Stupanjem na, snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Gradskog vije¢a Grada
Hvara ("Sluzbeni glasnik Grada Hvara", broj: 6/18)

Clanak 125.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od objave u "Sluzbenom glasniku Grada
Hvara".
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